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Business Manager to COO (m/w/d)

Als hochmoderner Infrastrukturanbieter steht Glasfaser Direkt flr nachhaltigen Glasfaser-
ausbau in unterversorgten Gebieten. Wir schaffen die Basis flur eine uneingeschrankte
Vernetzung aller Lebensbereiche, indem wir fiir jeden Haushalt eine eigene Glasfaserleitung
verlegen. Mit 20 Jahren Erfahrung als bundesweiter Telekommunikationsanbieter an den drei
regionalen Standorten Koln, Amberg und Euskirchen, decken wir bereits heute 25.000
Haushalte in 5 Bundeslandern ab.

Fir unseren Standort in Koéln suchen wir Dich schnellstmdglich zur Verstarkung unseres
Teams in Vollzeit und unbefristet.

Das wird Dein neues Aufgabenfeld ...

« Als rechte Hand des Chief Operation Officers (COO) organisierst und unterstitzt Du
konzeptionell, operativ und strategisch im Tagesgeschaft

o Du erstellst Analysen, managementtaugliche Prasentationen und Entscheidungs-
vorlagen in deutscher und englischer Sprache

o Du tragst zur Entlastung des Managements bei, indem Du Ad hoc- oder Sonder-
aufgaben bearbeitest und bevorstehende Themen antizipierst

o Du Gbernimmst Projekte

« Du biindelst alle Themen im COO Bereich und fungierst als Schnittstelle zu den
angrenzenden Bereichen

Das bringst Du mit ...

« Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften (Master oder dquivalent)

« mindestens 5 Jahre Berufserfahrung, z.B. in einer Unternehmensberatung oder einer
Tatigkeit mit schwerpunktmaBigem Projektgeschaft mit Blick auf Prozessablaufe und
KPlIs, Kundenfokus, Dienstleistersteuerung




« Sowohl eine schnelle Auffassungsgabe, herausragende analytische Fahigkeiten und
ergebnisorientierte Losungsfindung als auch souveranes Auftreten, gutes
Durchsetzungsvermogen und Diskretion

o Ausgepragte Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit Giber alle Hierarchieebenen
« Hohe Eigenmotivation, Flexibilitat und Belastbarkeit, Offenheit flir Veranderungen

« Talent zur Organisation und Priorisierung in Verbindung mit Pragmatismus und einem
guten Gesplr flr das Sinnvolle und Machbare und Freude daran, Dinge aktiv zu
gestalten.

Das bieten wir Dir ...

« Deinen Fahigkeiten und Erfahrungen angemessenes Gehalt.

« Flexible Arbeitszeiten, Mobiles Arbeiten und nette Kollegen, die vom Chef bis zum
Praktikanten in einem Boot sitzen.

« An den Standorten Koln, Euskirchen und Amberg halten wir Dich mobil mit unseren
E-Poolfahrzeugen oder E-Scootern.

o Freie Getranke und Obst.

« Mitarbeiterbezogene Wertkarte fiir die Gewahrung von steuerfreien Sachbezligen
mit monatlich 50 EUR. Einsetzbar fiir alltdgliche Dinge bei vielen Vertragspartnern.

« Wir leben einen klaren Wertekompass: Offenheit, Vertrauen, Verantwortung,
Befahigen fiir neue Herausforderungen und ein starkes 6kologisches Bewusstsein.

« Ein kollegiales, branchenerfahrenes und ambitioniertes Team mit SpaR an der Arbeit
und Offenheit fiir neue Ideen steht Dir mit Rat und Tat zur Seite.

Kontakt ...

Schicke Deine Bewerbung per Mail mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und dem
moglichen Starttermin an

Bei Fragen erreichst Du Heike Hoffmann unter 0152 / 28 94 78 77




